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Yayinevi: Egitim Yayinevi, Universitelerarasi Kurul Baskanhg (UAK) 2026 Dogentlik Bagvuru Sartlari ve
Akademik Tesvik Kriterlerinde belirtilen tanima gére "Taninmis Uluslararasi Yayinevi" statiistindedir. 1998
yilinda yayin hayatina baslamis olup 28 yildir dizenli bir sekilde sektérde Uretmis oldugumuz 2500'Un
Uzerinde eser ile yayin hayatina devam etmekteyiz ve her kategoride 20 ve Uzeri sayida eserimiz
bulunmakta olup Tlrkge disinda diger dillerde 200'Un Uzerinde eser basligimiz bulunmaktadir. Tim
eserlerimiz ulusal ve uluslararasi yayin kriterlerine (YOK ydénetmeligi, tesvik ydnetmeligi ve UAK
kriterlerini) uygun olarak yayimlanmaktadir.

ONEMLI NOT: Web sitemizdeki bélim listesi anlik olarak giincellenemeyebilir. Magduriyet yasamamaniz igin
galismaniza baslamadan 6nce 0507 151 50 43 veya 0533 151 50 42 numaral telefonlardan mutlaka bolim

rezervasyonu yaptirmaniz rica olunur.
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“Strateji, Insan ve Yapay Zeka: Dijital Orgiitlerin Ingasi”
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Boliim 1. Dijital Cagda Yonetim Paradigmasi: Yapay Zeka Temelli Organizasyonlar

Boliim 2. Yapay Zeka ve Algoritmik Yonetim: Karar Sireclerinin Donisimi_DOLU

Boliim 3. Veri Odakli Stratejik Yonetim ve Rekabet Avantaiji

Béliim 4. Endistri 4.0’dan Enduistri 5.0’a: Akilli Uretim ve Yonetim Sistemleri

Boliim 5. Dijital Ekosistemler ve Platform Stratejileri DOLU

Boliim 6. Yapay Zeka Destekli Liderlik ve Dijital Liderlik Yetkinlikleri DOLU

Boliim 7. Orgiitsel Davranista Dijitallesme: insan—Makine Etkilesimi_DOLU

Boliim 8. Algoritmik Kontrol, Calisan Deneyimi ve Dijital Gozetim_DOLU
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Boliim 9. Yapay Zeka Destekli insan Kaynaklari Yénetimi (AI-HRM) DOLU
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Boliim 10. Biiyiik Veri ve IK Analitigi: ise Alim, Performans ve Yetenek Tahmini_DOLU
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Boliim 11. Dijital Yetenekler, Upskilling ve Reskilling Stratejileri DOLU
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Boliim 12. Akill Organizasyon Tasarimi ve Cevik Yapilar




Boliim 13. Yapay Zeka ve Yenilik Yonetimi: Otomasyon, Robotik ve RPA

Boliim 14. Dijital Dontisimde Degisim Yonetimi ve Direng Dinamikleri DOLU

Boliim 15. Siber Givenlik, Veri Etigi ve Yapay Zeka Yonetisimi

Boliim 16. Surdurtlebilirlik, ESG ve Dijital Teknolojiler DOLU

Boliim 17. Metaverse, Artirilimis Gergeklik ve Sanal Calisma Ortamlari

Boliim 18. Yapay Zeka ile Stratejik Performans Yonetimi ve Karar Destek Sistemleri DOLU

Boliim 19. Dijital Kurumsal Kiiltir ve Teknoloji Adaptasyonu_DOLU

Boliim 20. Otonom Organizasyonlar ve Yapay Zeka Destekli Gelecek Senaryolari

Boliim 21. Yapay Zeka Temelli Organizasyonlarin Riskleri DOLU

Yukarida yer alan bagliklar genel ¢gergeve bagliklardir ve bu bagliklara uygun béliim kabulleri

yapilmaktadir. Ayrica yukaridaki basliklar genel temadan uzaklagmamak kaydiyla revize edilebilir.
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*Bolum kabulleri ilgili tarihe kadar yayinevi@egitimyayinevi.com veya bilgi@egitimyayinevi.com mail

adresi Uzerinden kabul edilir. Yazim kurallari ayrica yazarlara iletilecektir.
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*Bolim yazinizi yayinlatmak tzere gonderdiginizde kitap ismini mailde belirtiniz. Bolim yazilari editére

yayinevi tarafindan iletilecektir.
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